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CONVOCATION
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

J’ai ’honneur de vous inviter & participer & la réunion du

Conseil Municipal de LISTRAC-MEDOC,
En séance ordinaire, qui se tiendra le

Jeudi 02 avril 2026 a 19 heures
A la salle du Conseil Municipal

L ordre du jour de cette séance portera sur les questions suivantes :

Approbation du PV du 21 mars 2026

INSTITUTION ET VIE POLITIQUE

INSTITUTION ET VIE POLITIQUE 2026-Composition de la CAO
INSTITUTION ET VIE POLITIQUE 2026-Composition de la CCID
INSTITUTION ET VIE POLITIQUE 2026- Abrogation délibération 2026-20
INSTITUTION ET VIE POLITIQUE 2026- Elections des membres du CCAS

FINANCES LOCALES
FINANCES LOCALES 2026- Validation du CFU

FINANCES LOCALES 2026- Affectation du Résultat
FINANCES LOCALES 2026- Vote du BUDGET COMMUNE

FINANCES LOCALES 2026- Vote des Taux
FINANCES LOCALES 2026- Vote des Subventions aux associations




FINANCES LOCALES 2026 — Demande de subvention de Fonds de Concours

FINANCES LOCALES 2026 — Demande de subvention Départementale au titre des Amendes de
Police

FINANCES LOCALES 2026 — Demande de subvention Départementale au titre des Amendes de
Police

FINANCES LOCALES 2026 — Demande de subvention Fond Départemental de la Voirie Communale
FINANCES LOCALES 2026 — Mise en place d’amendes pour les dépdts sauvages sur le territoire

COMMANDE PUBLIQUE

COMMANDE PUBLIQUE 2026- Avenant n° 2 Lot 8 Marché 2025/MAPA/T/ESS2
COMMANDE PUBLIQUE 2026- Avenant n°® 2 Lot 5 Marché 2025/MAPA/T/ESS2
COMMANDE PUBLIQUE 2026- Avenant n° 3 Lot 5 Marché 2025/MAPA/T/ESS2
COMMANDE PUBLIQUE 2026- Avenant n° 1 Lot 7 Marché 2025/MAPA/T/ESS2
COMMANDE PUBLIQUE 2026- Avenant n° 1 Lot 11 Marché 2025/MAPA/T/ESS2
COMMANDE PUBLIQUE 2026- Avenant n° 1 Lot 10 Marché 2025/MAPA/T/ESS2

ADMINISTRATION GENERALE
ADMINISTRATION GENERALE 2026-Convention départementale d’aménagement de la RD1215
ADMINISTRATION GENERALE 2026-Prise en charge de frais d’obseéques pour un administré

RESSOURCES HUMAINES

RESSOURCES HUMAINES 2026- Mise 2 jour du RIFSEEP

RESSOURCES HUMAINES 2026-Mise en place de I’ Indemnité Enseignements Artistique
RESSOURCES HUMAINES 2026-Création d*un emploi saisonnier Service Technique
RESSOURCES HUMAINES 2026-Création d’un emploi saisonnier Service Administratif

QUESTIONS DIVERSES

Le 27 mars 2026




